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A European Power Services Zrt. Etikai Nyilatkozata

ETIKAI NYILATKOZAT

A European Power Services Zrt. minden munkavallaléja elfogadja és magdra nézve kotelezoen alkalmazza
a tulajdonosi, a csoportszint(i €s a tarsasagi Etikai Kédexek szabdlyait, a vezetok személyes példamutatassal
jarnak elol.

Kollégaimmal szembeni feddhetetlenség

v' Tiszteletben tartom az Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozatdban, valamint a nemzeti s nemzetkozi
munkajogi jogszabdlyokban meghatarozott elveket, a minden embert megilletd alapvetd jogokat
(emberi méltésag, kényszermunka elkeriilése, a munkaidére vonatkozé elbirdsok, a minimaélis
életkorral kapcsolatos kovetelmények betartdsa, a tisztességes megélhetést biztosit6 javadalmazas, a
férfiak €s nok kozotti jogegyenldség, képzés, szakszervezetek létrehozasdhoz vagy azokba vald
szabad belépéshez valé jog, a munkavallalék magénélete, stb.).

v" Tisztelem kollégdimat és udvariassagrol, partatlansagrol teszek tanibizonysagot.

v' Tartézkodom a (szexudlis vagy pszicholégiai) zaklatdstdl, ill. az (etnikai hovatartozas, borszin, nem,
vallds, nemzetiség, szexudlis bedllitottsag, kor, fogyatékossag, csaladi allapot, genetikai jellemzok,
tarsadalmi szdrmazds vagy politikai vélemény szerinti) diszkriminaci6tél.

v' Betartom kotelezettségvallalasaimat.
Az iizleti kapcsolatokban val6 feddhetetlenség

v' Tisztességesen €s méltdnyosan gyakorlom tevékenységemet, tartézkodva mindenféle
Osszeférhetetlenségtol €s versenyellenes gyakorlattél, Ggymint ajaindékok, meghivasok, kendpénzek,
politikai céld tdmogatdsok, stb. elfogadasa vagy felajanlasa.

v" Tiszteletben tartom a piac integritasat és ellenzek minden olyan jogellenes cselekedetet, amelynek
célja valamely versenytdrs kiszoritdsa vagy az lizleti partnereknek tisztességtelen kereskedelmi
feltételek elfogadasara valé kényszeritése, illetve barmely versenyellenes gyakorlat
(versenytarsakkal valé kartell, arrogzités gyakorlata, piacfelosztas, illetve ajanlattételben valé
Osszejatszas, bizalmas lizleti informacidk cseréje a versenytarsakkal).

v" Beszéllitéimat és alvdllalkozéimat a mindség, a koltség, a fenntarthat6 fejloédés kritériumai alapjén,
illetve attdl fiiggden valasztom ki, hogy milyen mértékben felelnek meg a European Power Services
Zrt. egyenértékii kotelezettségvallaldsaival osszefiiggd igényeknek €s elvarasoknak az emberi jogok
€s az lizleti etika tiszteletben tartdsa terén.

A vallalat és iigyfelei tulajdonanak és vagyonanak integritasa és védelme

v" Villalom, hogy a legszigordbban és teljes mértékben bizalmasan kezelem az Osszes olyan
informécidt, amely feladataim végzése soran a European Power Services Zrt.-n€l valo jelenlétemnek
koszonhetéen tudomasomra jut.

Megel6zési és figyelmeztetési intézkedés

v" E szabdlyok megszegését jelentem kozvetlen felettesem és/vagy az els6 szamu vezets, és a HR
Partner vezetd felé, akik kotelezettséget vallalnak arra, hogy minden figyelmeztetést a lehetd
legrovidebb idon beliil, bizalmasan €s a megtorlas legkisebb kockazata nélkiil kezelnek.

Az EPS-19-M-01 belsd szabalyzat tartalmazza a részletes Etikai Kddex szabdlyokat.

Véllalom, hogy betartom és betartatom az Etikai Nyilatkozatban foglaltakat!
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